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Бийск
2022
Направления работы:
1. Нормативная правовая база и обеспечение самостоятельности учреждения;
2. Образовательный процесс;
3. Педагогические кадры;
4. Работа с одаренными детьми;
5. Условия образовательного процесса.
	
	Показатели качества
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Дата утверждения ПЦК или проведения
	% выполнения плана

	Раздел 1. Нормативная правовая база и обеспечение самостоятельности учреждения

	1
	Составление рабочей документации
	Разработать план профориентационной работы и Центра содействия трудоустройству выпускников на 2022-2023 учебный год
	25.09.2022 г.
	
	

	
	
	Создать комиссию по проведению маркетинговых исследований
	25.09.2022 г.
	
	

	
	
	Создать комиссию Центра содействия трудоустройству
	25.09.2022 г.
	
	

	
	
	Разработать график командировок по профориентационной работе
	25.11.2022 г.
	
	

	
	
	Организовать отчетность работников техникума, занятых в профориентационной работе техникума 
	30.09.2022 г.
30.06.2023 г.
	
	

	
	
	Предусмотреть в планах классных руководителей профориентационную работу
	25.09.2022 г.
	
	

	
	
	Создать проект приказа о закреплении работников техникума за районами
	25.11.2022 г.
	
	

	
	
	Отчет по проведению профориентационной работы
	28.10.2022 г.
30.06.2023 г.
	
	

	
	
	Разработать условия приема на 2022-2023 уч.год
	01.03.2023 г.
	
	

	Раздел 2. Образовательный процесс

	Направление 1. Организация профессионального просвещения молодежи в рамках профориентационных мероприятий

	1
	Профессиональное просвещение выпускников школ
	Проведение  уроков введения в профессию
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Участие в ярмарках образовательных услуг
	По плану города и края
	
	

	
	
	Проведение экскурсий на площадки Регионального Чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) - 2020
	Декабрь 2022 г.
	
	

	
	
	Участие школьников в Деловой программе открытого Регионального Чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) - 2020
	Декабрь 2022 г.
	
	

	
	
	Проведение мероприятий к  Международному Дню леса совместно со школами края
	Март-май 2023

	
	

	
	
	Организация и  проведение краевого слета-практикума школьных лесничеств «Подрост»
	Июнь 2023 г.
	
	

	
	
	Организация экологических акций, конкурсов совместно с работодателями и школьниками края
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Увеличение количества школьников, участвующих в профориентационных мероприятиях (профессиональных пробах, слетах, конкурсах)
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Проведение тематических уроков в школах, совместно с работодателями.
	В течение учебного года
	
	

	
	Направление 2. Социальное партнёрство

	1
	Привлечение работодателей к проведению итоговой аттестации выпускников
	Итоговая аттестация
	Июнь 2023 г.
	
	

	2
	Взаимодействие с Центром занятости населения г. Бийска
	Запрос в ЦЗН об обращениях выпускников
	Октябрь 2022 г.
	
	

	3
	Сотрудничество с предприятиями и учреждениями, выступающими в качестве социальных партнеров для выпускников техникума
	Заключение целевых договоров на обучение по основным профессиональным образовательным программам  
	Июль 2022 - июль 2023 г.
	
	

	
	
	Привлечение учащихся техникума в строительные отряды г. Бийска
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Участие в реализации проекта «Профстажировка 2.0»
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Участие в волонтерском движении
	В течение учебного года
	
	

	
	Направление 3. Трудоустройство выпускников

	1
	Организация и проведение мероприятий с представителями органов управления и работодателей по вопросам трудоустройства
	Встречи выпускников техникума с работодателями предприятий 
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Экскурсии на предприятия лесной и деревоперерабатывающей отрасли
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Презентации предприятий лесной отрасли Алтайского края (в виде слайд-презентаций, видеороликов и т.п.)
	В течение учебного года
	
	

	2
	Организация и работа Центра содействия трудоустройства выпускников
	Проведение мероприятия «Единый день информирования выпускников»
	Ноябрь 2022 г. – март 2023 г.
	
	

	3
	Привлечение руководителей предприятий лесной отрасли к участию в распределении выпускников
	Распределение выпускников на рабочие места
	Апрель 2023 г.
	
	

	4
	Анализ профессиональной направленности выпускников техникума
	Анализ профессиональной направленности выпускников техникума через анкетирование
	Март 2023 г.
	
	

	5
	Формирование у выпускников ориентации на профессиональную деятельность
	Заполнение анкет «Индивидуальный перспективный план профессионального развития выпускника 2021 года»
	В течение года
	
	

	6
	Организация отчета классных руководителей по закрепляемости выпускников
	Отчет классных руководителей 
	10 октября 2022 г.
	
	

	
	Раздел 3. Педагогические кадры

	1
	Состав работников техникума, занятых в профориентационной работе
	38
	
	
	

	
	Раздел 4. Работа с одаренными детьми

	1
	Участие студентов в профориентационной работе
	Проведение «Дня открытых дверей»
	30.01.2023 г.
	
	

	
	
	Создать агитбригаду
	01.10.2022 г.
	
	

	
	
	Организация выступления агитбригады техникума совместно с работодателями в школах края
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Рекомендации студентов техникума абитуриентам
	С 15.06.2022 г. по 30.09.2022 г.
	
	

	
	
	Участие в ярмарках образовательных услуг
	По плану города и края
	
	

	
	Раздел 5. Условия образовательного процесса

	
	Оказание консультативной помощи

	1
	Консультация для выпускников техникума
	Тема: «Адаптация на новом рабочем месте»
	26.02.2022 г.
	
	

	
	
	Тема: «Эффективное поведение на рынке труда»
	22.01.2023 г.
	
	

	2
	Обучающие семинары для выпускников из категории детей сирот и оставшихся без попечения родителей
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	29.01.2023 г.
	
	

	
	Информационное сопровождение

	1
	Ведение компьютерных баз данных
	Сайт: www.lestex.ru
Blt.su
	В течение учебного года
	
	

	
	
	Сайт Межрегионального координационно-аналитического центра по проблемам трудоустройства и адаптации к рынку труда выпускников учреждений профессионального образования МГТУ им Н.Э. Баумана
	В течение учебного года
	
	

	
	
	АИС Алтайского края
	В течение учебного года
	
	





Целевые показатели, характеризующие эффективность мероприятий
	Показатель
	Ед.измерения
	Значение показателя

	Проведено бесед по подготовке написания резюме
	шт
	1

	Проведена встреча с работодателями
	шт
	10

	[bookmark: _GoBack]Проведена встреча с центром занятости населения по г.Бийску
	шт
	2

	Проведена беседа со студентами выпускных групп о подготовке  к распределению
	шт
	4

	Размещение на стенде «Для выпускника» информации о вакансиях
	шт
	17

	Размещение на официальном сайте техникума информации о  проводимых центром карьеры мероприятиях 
	шт
	10

	Размещение информации  в социальных сетях о подготовке к распределению и встрече с работодателями
	шт
	10

	Размещение в чатах социальных сетей о  подготовке к встрече с работодателями
	шт
	10

	Рассылка на электронную почту преподавателей о подготовке к проведению мероприятий  по трудоустройству студентов и выпускников
	шт
	24

	Информирование  через классных руководителей  о проводимых мероприятиях 
	шт
	20

	Трудоустройство выпускников
	%
	65



